
УТВЕРЖДЕН  

приказом Комитета по образованию 

администрации ЗГМО  

от 17.04.2024 № 191 

 

Муниципальный план мероприятий («дорожная карта»)  

по работе с общеобразовательными организациями Зиминского городского муниципального образования,  

имеющими низкие образовательные результаты обучающихся, и/или функционирующими в неблагоприятных 

социальных условиях, на 2024 год 

№ 

 п/п 
Мероприятие 

Сроки 

реализации 
Исполнители Показатель реализации  

I. Организационные мероприятия 

1. Разработка муниципального плана 

мероприятий («дорожной карты») по 

работе с общеобразовательными 

организациями, имеющими низкие 

образовательные результаты 

обучающихся (далее – ШНОР), и/или 

функционирующими в неблагоприятных 

социальных условиях (далее – ШНСУ)  

Март-апрель  

 

Комитет по образованию 

администрации ЗГМО  

(далее – Комитет по 

образованию)  

Приказ об утверждении 

муниципальной дорожной 

карты, муниципальная дорожная 

карта  

2. Определение кандидатов в кураторы по 

сопровождению ШНОР  

Март  Комитет по образованию Определен список кандидатов в 

кураторы по сопровождению 

ШНОР  

3 Формирование состава муниципальной 

рабочей группы по работе со ШНОР и 

ШНСУ  

Апрель  Комитет по образованию  Определен состав рабочей 

группы  

4. Проведение индивидуальных 

собеседований с управленческими 

командами ШНОР и ШНСУ, в том числе 

Январь-апрель  Комитет по образованию  Не менее 1 собеседования с 

управленческими командами 

общеобразовательных 



№ 

 п/п 
Мероприятие 

Сроки 

реализации 
Исполнители Показатель реализации  

общеобразовательных организаций, 

находящихся в зоне риска по низким 

образовательным результатам, по 

вопросам по вопросам повышения 

качества образования и обеспечения 

объективности проведения оценочных 

процедур 

организаций  

5. Проведение индивидуальных 

собеседований с руководителями 

городских методических объединений 

учителей-предметников по вопросам 

повышения качества образования 

В течение года Комитет по образованию  Не менее 5 собеседований с 

руководителями городских 

методических объединений 

учителей-предметников  

6. Участие муниципального координатора, 

организация участия кураторов и 

управленческих команд ШНОР в 

установочных семинарах, проводимых 

ГАУ ДПО ИРО  

Февраль-апрель  Муниципальный координатор Участие в установочных 

семинарах 

7. Проведение управленческой командой 

ШНОР верификации рисков для 

разработки антирисковых программ 

Апрель-май  Управленческая команда 

ШНОР,  

муниципальный координатор, 

куратор  

Первичное посещение ШНОР, 

верифицирован рисковый 

профиль школы 

8. Проведение групповых 

консультационных встреч, в том числе 

онлайн-встреч, муниципального 

координатора с управленческой 

командой ШНОР и куратором по 

вопросам разработки антирисковых 

программ  

Май  Муниципальный координатор Не менее 2 встреч, посвященных 

разработке антирисковых 

программ. 



№ 

 п/п 
Мероприятие 

Сроки 

реализации 
Исполнители Показатель реализации  

9. Участие в групповых консультационных 

перекрёстных онлайн-встречах с 

управленческими командами ШНОР, 

кураторами, муниципальными 

координаторами, региональными 

тьюторами по вопросам разработки 

концептуальных документов 

В течение года Муниципальный координатор, 

куратор, управленческая 

команда ШНОР 

100% кураторов и ШНОР 

приняли участие в групповых 

встречах 

10. Разработка ШНОР антирисковых 

программ с учётом верифицированных 

рисков, полученных на основе 

самодиагностики ШНОР 

Май  Управленческая команда 

ШНОР, куратор  

Не менее 2 антирисковых 

программ 

11. Участие муниципального координатора в 

семинарах, проводимых ГАУ ДПО ИРО 

по вопросам реализации Регионального 

плана работы («дорожной карты») со 

ШНОР и ШНСУ 

С течение года Муниципальный координатор Участие в семинарах 

12. Участие в цикле мероприятий по 

вопросам реализации региональной 

дорожной карты по сопровождению 

ШНОР  

В течение года Муниципальный координатор Участие не менее, чем в 2 

мероприятиях 

13. Проведение консультаций для 

управленческих команд ШНОР, ШНСУ и 

общеобразовательных организаций, 

находящихся в зоне риска по низким 

образовательным результатам 

В течение года Специалисты Комитета по 

образованию,  

муниципальный координатор 

100% ШНОР, ШНСУ и 

общеобразовательных 

организаций, находящихся в 

зоне риска по низким 

образовательным результатам, 

приняли участие в 

консультациях 



№ 
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Мероприятие 
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реализации 
Исполнители Показатель реализации  

II. Методическое сопровождение  

14. Организация участия управленческих 

команд и педагогических работников 

ШНОР, ШНСУ и общеобразовательных 

организаций, находящихся в зоне риска 

по низким образовательным результатам, 

в серии обучающих методических 

мероприятий по итогам организации и 

проведения внешних оценочных 

процедур, в том числе с участием 

резильентных школ Иркутской области  

В течение года Муниципальный координатор 100% ШНОР, ШНСУ и 

общеобразовательных 

организаций, находящихся в 

зоне риска по низким 

образовательным результатам, 

приняли участие в методических 

мероприятиях  

15. Организация повышения квалификации 

управленческих команд ШНОР, ШНСУ и 

общеобразовательных организаций, 

находящихся в зоне риска по низким 

образовательным результатам, по 

вопросам управления качеством 

образования, в том числе по 

проектированию концептуальных 

документов  

В течение года Муниципальный координатор 100% управленческих команд 

ШНОР, ШНСУ и 

общеобразовательных 

организаций, находящихся в 

зоне риска по низким 

образовательным результатам, 

повысили квалификацию по 

вопросам управления качеством 

образования 

16. Организация участия в цикле 

мероприятиях по обмену опытом для 

ШНОР и ШНСУ, кураторов школ в 

рамках региональных мероприятий «Час 

муниципального образования»  

В течение года Комитет по образованию, 

муниципальный координатор, 

куратор, ШНОР, ШНСУ 

100% ШНОР, ШНСУ и 

кураторов приняли участие в 

мероприятиях 

17. Организация участия управленческих 

команд и педагогических работников 

ШНОР, ШНСУ и общеобразовательных 

В течение года Муниципальный координатор, 

члены рабочей группы 

100% ШНОР, ШНСУ и 

общеобразовательных 

организаций, находящихся в 
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организаций, находящихся в зоне риска 

по низким образовательным результатам, 

в вебинарах ГАУ ДПО ИРО, ГАУ 

ЦОПМКПиМКО по итогам проведения 

оценочных процедур 

зоне риска по низким 

образовательным результатам, 

приняли участие в 

мероприятиях 

18. Организация участия управленческих 

команд и педагогических работников 

ШНОР, ШНСУ и общеобразовательных 

организаций, находящихся в зоне риска 

по низким образовательным результатам, 

в цикле вебинаров по проблеме работы с 

семьями, находящимися в трудной 

жизненной ситуации и социально-

опасном положении, профилактике и 

противодействию деструктивному и 

общественно опасному поведению 

подростков 

В течение года Комитет по образованию, 

муниципальный координатор 

100% ШНОР, ШНСУ и 

общеобразовательных 

организаций, находящихся в 

зоне риска по низким 

образовательным результатам, 

приняли участие в 

мероприятиях 

19. Организация сопровождения ШНОР, 

ШНСУ и общеобразовательных 

организаций, находящихся в зоне риска 

по низким образовательным результатам, 

в рамках реализации процесса 

повышения квалификации 

педагогических работников и 

управленческих кадров на основе 

диагностики профессиональных 

дефицитов при поддержке деятельности 

регионального методического актива в 

контексте требований Единой 

В течение года  Комитет по образованию, 

муниципальный координатор 

Участие педагогических 

работников и управленческих 

кадров ШНОР, ШНСУ и 

общеобразовательных 

организаций, находящихся в 

зоне риска по низким 

образовательным результатам, в 

мероприятиях региональных 

методистов  
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федеральной системы научно-

методического сопровождения 

педагогических работников и 

управленческих кадров 

20. Сопровождение педагогических 

работников в выстраивании 

индивидуальной образовательной 

траектории, соответствующей запросам 

и потребностям педагога на дальнейший 

профессиональный и карьерный рост 

В течение года Комитет по образованию Разработаны индивидуальные 

образовательные маршруты у 10 

% педагогических работников 

ШНОР, ШНСУ и 

общеобразовательных 

организаций, находящихся в 

зоне риска по низким 

образовательным результатам 

21. Рассмотрение в рамках совещаний 

директоров, заместителей директоров по 

УВР и НМР вопросов по проблеме 

повышения качества образования и 

обеспечения объективности проведения 

оценочных процедур 

В течение года Комитет по образованию Протоколы совещаний 

22. Оказание адресной методической 

помощи педагогическим работникам 

ШНОР, ШНСУ и общеобразовательных 

организаций, находящихся в зоне риска 

по низким образовательным результатам, 

через организацию наставничества, 

консультационного сопровождения в 

рамках деятельности городских 

методических объединений 

В течение года Комитет по образованию, 

руководители ГМО 

Проведены консультации по 

запросу ШНОР, ШНСУ и 

общеобразовательных 

организаций, находящихся в 

зоне риска по низким 

образовательным результатам 
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23. Организация участия управленческих 

команд и педагогических работников 

ШНОР, ШНСУ и общеобразовательных 

организаций, находящихся в зоне риска 

по низким образовательным результатам, 

в региональных мероприятиях, 

посвященных вопросам преподавания 

учебных предметов, в том числе в рамках 

реализации ФООП 

В течение года Комитет по образованию Педагоги 100% ШНОР, ШНСУ 

и общеобразовательных 

организаций, находящихся в 

зоне риска по низким 

образовательным результатам, 

приняли участие в 

мероприятиях 

24. Организация работы проблемной 

секции, посвященной проблеме 

повышения качества образования, в 

рамках проведения городской 

августовской педагогической 

конференции 

Август  Комитет по образованию, 

муниципальный координатор 

Не менее 1 проблемной секции, 

посвященной проблеме 

повышения качества 

образования 

II. Мониторинги 

25. Организация участия управленческой 

команды ШНОР в сборе 

образовательных потребностей  

Апрель, сентябрь  Муниципальный координатор 100% ШНОР приняли участие в 

сборе образовательных 

потребностей  

26. Организация участия участников 

образовательных отношений ШНОР в 

анкетировании в целях формирования 

рискового профиля 

Март-апрель  Муниципальный координатор 100% ШНОР приняли участие в 

исследовании 

27. Предоставление на экспертизу 

муниципальной дорожной карты по 

сопровождению ШНОР 

Апрель  Комитет по образованию Экспертиза муниципальной 

дорожной карты 
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28. Участие в выборочной экспертизе 

антирисковых программ ШНОР 

Июнь  Муниципальный координатор, 

куратор 

Отчет по итогам экспертизы 

29. Участие в проведении промежуточного 

мониторинга реализации муниципальных 

дорожных карт по организации работы 

со ШНОР и/или ШНСУ  

Июнь  Муниципальный координатор Отчет по итогам мониторинга 

30. Проведение всероссийских проверочных 

работ с выборочным контролем 

объективности результатов (по русскому 

языку и математике в 4-6 классах) 

Апрель  Комитат по образованию  Отчет о проведении ВПР с 

выборочным контролем 

объективности результатов 

31. Организация участия ШНОР во взаимной 

экспертизе антирисковых программ 

Октябрь  Муниципальный координатор, 

управленческая команда 

ШНОР 

Отчет по итогам взаимной 

экспертизы 

 


