
УТВЕРЖДЕН  

приказом Комитета по образованию  

администрации ЗГМО  

от 28.09.2023 № 334 

 
ПЛАН РАБОТЫ  

с резервом управленческих кадров на должности руководителей 

муниципальных образовательных организаций ЗГМО на 2023-2024 уч.г. 

 
№  

п/п 

Наименование 

мероприятия 

Срок 

исполнения 
Место проведения Ответственный 

1. Организационная деятельность 

1.1. Отбор кандидатов на 

включение в резерв на 

2023-2024 уч.г. 

до  

22.09.2023 

Комитет по 

образованию, 

образовательные 

организации 

руководители ОО, 

Ланкина Н.Н. 

1.2. Разработка  

индивидуальных планов 

профессионального 

развития резервистов на 

2023-2024 уч.г.  

до 15.10.2023 Образовательные  

организации 

руководители ОО, 

резервисты 

1.3.  Формирование отчетов об 

исполнении 

индивидуальных планов 

профессионального 

развития резервистов за 

2023-2024 уч.г. 

до 10.06.2024 Образовательные  

организации 

руководители ОО, 

резервисты 

2. Повышение профессионального мастерства резерва управленческих кадров 

2.1. Обучение по программам 

профессиональной 

переподготовки и 

повышения квалификации 

по направлениям 

подготовки 

«Государственное и 

муниципальное 

управление», 

«Менеджмент», 

«Управление персоналом» 

и др. 

в течение 

всего 

периода 

нахождения 

в резерве 

 

Организации 

дополнительного 

профессиональног

о образования 

руководители ОО, 

Чемезова Н.В., 

Шилова Ю.А., 

резервисты 

 

2.2. Привлечение резерва 

управленческих кадров к 

участию в мероприятиях, 

проводимых Комитетом 

по образованию:  

- работа в составе рабочих 

групп, координационных 

и консультативных 

органов; 

- подготовка и проведение 

конференций, семинаров, 

в течение 

года 

 

Комитет по 

образованию, 

образовательные  

организации 

руководители ОО, 

специалисты 

Комитета по 

образованию 



совещаний;  

- мероприятия мониторин-

гового характера 

2.3. Привлечение резерва 

управленческих кадров к 

- выступлению на  

педагогических советах;  

- активному участию в 

семинарах, конференциях, 

тренингах, стажировках; 

- участию в разработке 

проектов нормативно-

правовых актов;  

- исполнению 

обязанностей по 

руководящей должности 

на период отсутствия 

основного работника 

в течение 

года 

 

Образовательные  

организации 

руководители 

образовательных  

организации, 

специалисты 

Комитета по 

образованию 

3. Организация обучения резерва управленческих кадров на специализированных 

семинарах «Школа резерва управленческих кадров»  

3.1. Самоменеджмент 

руководителя 

26 сентября 

2023 г. 

Комитет по 

образованию 

Ланкина Н.Н.   

3.2. Психолого-

психологическое 

сопровождение 

организации 

образовательного 

процесса 

24 октября 

2023 г. 

Комитет по 

образованию 

Бахтина Ю.В. 

3.3. Государственная 

политика в сфере 

образования РФ 

28 ноября 

2023 г. 

Комитет по 

образованию 

Ланкина Н.Н.   

3.4. Оценка качества 

образования 

23 января 

2024 г. 

Комитет по 

образованию 

Перевалова С.Г. 

3.5. Организация проектной и 

исследовательской 

деятельности 

обучающихся  

26 марта 

2024 г. 

Комитет по 

образованию 

Антонюк А.О.  

3.6. Организация безопасного 

образовательного 

процесса в ОО 

23 апреля 

2024 г. 

Комитет по 

образованию 

Озерова Е.А. 

3.7. Актуальные вопросы 

применения трудового 

законодательства в ОО 

28 мая  

2024 г. 

Комитет по 

образованию 

Келлер Н.В. 

 

 

 

 

 

 

 

 


